Deutsches

Rotes
Kreuz Ihr DRK im Muldental

Controller/Risikomanager (m/w/d)

Stellenbeschreibung
Ab sofort - Vollzeit - unbefristet

Im Zeichen der Menschlichkeit setzt sich das Deutsche Rote Kreuz fir das Leben, die Gesundheit, das
Wohlergehen, den Schutz, das friedliche Zusammenleben und die Wirde aller Menschen ein. Der DRK-
Kreisverband Muldental e.V. und seine Tochtergesellschaften erbringen mit tiber 420 hauptamtlichen
Mitarbeiter*innen vielfaltige Dienstleistungen der Wohlfahrtspflege im Gebiet des ehemaligen
Muldentalkreises.

Fiur unsere Geschaftsstelle in Wurzen suchen wir ab sofort in Vollzeit eine engagierte Personlichkeit als
Controller/Risikomanager (m/w/d).

Ihre Aufgaben sind:

¢ Analyse und Optimierung von Prozessen sowie Mitwirkung bei Projekten

e Durchfiihren von Kosten-, Leistungs- und Ergebnisrechnung (z.B. Plan- und Nachkalkulationen,
Periodenerfolgsrechnungen, Abweichungsanalyse, etc.)

¢ Unterstiitzung bei der operativen Planung, Budgetierung sowie Forecast

e Erstellung von Berichten, Analysen und Kommentierung bei Abweichungen

¢ Erhebung von verschiedenen Kennzahlen

¢ Unterstitzung bei der Weiterentwicklung der Controlling-Instrumente

¢ Bereitstellung von Informationen fiir den Vorstand und die Filhrungsebene

Sie bringen mit:

¢ abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, vorzugsweise mit dem Schwerpunkt
Controlling/Risikomanagement oder Kosten-Leistungsrechnung oder vergleichbare Fachkenntnisse,
Qualifikationen und Erfahrungen

¢ mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Controlling

¢ sehr gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere MS Excel

e Beratung- und Verhandlungskompetenz

e Zuverlassigkeit, Vertrauenswirdigkeit und Verschwiegenheit

¢ ausgepragtes analytisches Denken und l6sungsorientiertes Arbeiten

¢ selbstdndige und strukturierte Arbeitsweise

¢ wirtschaftliches Denken und Handeln

e Kommunikationsfahigkeit

¢ |dentifikation mit den Grundséatzen des Deutschen Roten Kreuzes

Wir bieten lhnen:

e angemessene Vergutung nach Tarif (TV DRK-Sachsen/ver.di), Entgeltgruppe E12; Uber die
Anerkennung stufenlaufzeitrelevanter Arbeitserfahrung wird auf individueller Basis entschieden

¢ Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

¢ 30 Tage Urlaub

e arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiterbildungsangebote

¢ individuell gestaltete betriebliche Altersvorsorge und Zuschiisse zur VWL

¢ arbeitgeberfinanzierte Krankenzusatzversicherung mit komfortablen Privatpatientenleistungen im
Rahmen der Plus Card und attraktive Gesundheitspraventionsangebote
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¢ zahlreiche Mitarbeitervorteile bei Partnerunternehmen
¢ Arbeiten auf Augenhthe mit Respekt und Wertschatzung
¢ individuelle Entwicklungs- und Entfaltungsmaéglichkeiten

Fur Fragen im Zusammenhang mit der angebotenen Stelle bzw. lhrer Bewerbung steht lhnen Ralf Hartmann
unter der Telefonnummer 03425 896614 zur Verfugung.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
bertcksichtigt.

Willkommen sind Bewerbungen von Menschen unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft,
Religion, Alter oder sexueller Identitét.

Sie lieben Zahlen und verfiigen Uber sehr gute analytische Fahigkeiten? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt mittels unseres Online-Formulars
oder per E-Mail unter Angabe der o.g. Stellenbezeichnung zu. Sollten Sie keine Mdéglichkeit fiir eine digitale
Bewerbung haben, bewerben Sie sich nicht mit Original-Unterlagen, sondern nur mit zur Vernichtung
bestimmten Kopien. Falls Sie eine Ricksendung der Unterlagen wiinschen, legen Sie bitte unbedingt einen
ausreichend frankierten Riuckumschlag bei. Anderenfalls werden die Unterlagen drei Monate nach
Bewerbungseingang vernichtet.

Kontakt

Arbeitgeber*in

DRK-Kreisverband Muldental e.V.
Ort

Wurzen
Ansprechpartner*in:

Ralf Hartmann, Telefon: 03425 896614
E-Mail:

bewerbung@drkmuldental.de
Verodffentlicht am:

17.03.2022
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